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1. Izglitibas iestades visparigs raksturojums

1.1. Izglitojamo skaits un Tstenotas izglitibas programmas 2023./2024.mac.g.

Izglitibas programmas Izglitibas IstenoSanas Licence Izglitojamo skaits, | Izglitojamo skaits,
nosaukums programmas vietas adrese Nr. Licencésanas uzsakot noslédzot
kods (ja at8kiras no datums programmas | programmas apguvi
juridiskas apguvi vai uzsakot|  vai noslédzot
adreses) 2023./2024.mac.g.| 2023./2024.mac.g.
Pamatizglitibas 21011111 Ventas iela 1, V_370 15.08.2016. 72 74
programma Nigrande,
Nigrandes
pagasts Saldus
novads, LV-3899
Specialas 21015611 Ventas iela 1, V_3522 04.08.2020. 17 18
pamatizglitibas Nigrande,
programma Nigrandes
izglitojamajiem ar pagasts Saldus
macisanas novads, LV-3899
trauc€jumiem
Specialas 21015811 Ventas iela 1, V-8724 11.08.2016. 11 11
pamatizglitibas Nigrande,
programma Nigrandes
izglitojamajiem ar pagasts Saldus
garigas attistibas novads, LV-3899
trauc€jumiem
1.2.Pedagogu un atbalsta personala nodros§inajums
NPK Informacija Skaits Komentari (nodrosinajums un ar

to saistitie izaicinajumi,
pedagogu mainiba u.c.)

1. Pedagogu skaits izglitibas iestadg,
noslédzot 2023./2024. mac .g.
(31.08.2023.)

23

Macibu process nodroSinats

g.

2. Ilgstosas vakances izglitibas iestade
(vairak ka 1 ménesi) 2023./2024.mac.

3. Izglitibas iestade pieejamais atbalsta
personals izglitibas iestad€, noslédzot
2023./2024mac. g.

13

Logopéds, izglitibas psihologs,
socialais pedagogs, pedagoga
paligi, bibliotekars, medicinas
masa




2023./2024. macibu gada (kvalitativi un kvantitativi)

1.3.Informacija, kura atklaj izglitibas iestades darba prioritates un planotos sasniedzamos rezultatus

Pilnveidot ieklaujoso izglitibu

Prioritate Sasniedzamie rezultati Norade par uzdevumu izpildi
kvantitativi un kvalitativi (Sasniegts/dal&ji sasniegts/ Nav
sasniegts) un komentars
Nr.1 NodroSinat a) Kvalitativi Daleji sasniegts. Peéc EDURIO aptaujas
visiem Ieviest vienotas izmainas rezultati liecina, ka 90% pedagogu
izglitojamiem 1zglitojamo macibu izprot un pielieto, 10% dal€ji izprot un
vienlidzigas sasniegumu vertésanas pielieto \{értééanas gistérpu skqlﬁ. Péc
iesp&jas macibu sistéma; STs aptaujas rezultétl.em 1zglItOJ amiem
= var secinat, ka 94% izglitojamo
procesa _ . -
vertesanas kartibu izprot. 71% vecaku
iepazinusies un izprot vertésanas
sistému skola.
b)Kvantitativi Ir sasniegts. Katram specialas izglitibas

izglitojamam nodrosinats atbalsts
pamata macibu priekSmetos saskana ar
tarifikaciju datiem.

Nr.2 Sekmét
droS§ibu un
psihologisko
labklajibu izglitibas
iestade:

a) Kvalitativi
lesaistities labbutibas
veicino8os projektos;

Ir sasniegts. 85% izglitibas iestades
pedagogi 03.11.2023. piedalijas
izglitojosa seminara “Komunikacijas AB!
lai veicinatu sp&ju

produktivi un jégpilni sadarboties

gan ar izglitojamiem, gan ar kolégiem.
2023.gada decembrT tika organizets
labbiitibu veicinoss pasakums

kolektiva “Veseli cilveki mil dzivi.
2023./2024. m. g. izglitibas iestade
iesaistija izglitojamo

vecakus skolénu labbitibu veicinoSos
pasakumos “Dross internets” un, lai
kompetenti izskaidrotu pusaudziem ar
vinu fiziologisko attistibu saistitos
jautajumus, uzvedibu, emociju kontroli
izglitibas iestadg, ar lekcijam zéniem un
zénu teéviem.

b) Kvantitativi
100% izglitibas iestades
darbinieku parzina
KiVa programmas
darbibas principus, ka
galveno merki 1zvirzot
bulinga noveérSanu
skola.

Daléji sasniegts . 84% izglitojamie
aptauja min klases stundas ka labbttibu
veicinoSus pasakumus. Aptauju
rezultati liecina, ka 59% izglitojamie
izglitibas iestade jlitas apmierinati un
35% labi. 97% aptaujato izglitojamo
parzina izglitibas iestades ieksgjas
kartibas noteikumus. Uzsakta daliba
projekta KiVa ,100% pedagogu




piedalijas visparejas macibas,
turpmakajas apmacibas piedalijas 78%.

2.1zglitibas iestades darbibas pamatmerki

2.1. Izglitibas iestades misija — daudzpusiga izglitibas iestade, uz pozitivu sadarbibu, individualu
pieeju, pilsoniski aktivu Iidzdalibu sabiedribas dzive, droSu un sakoptu vidi vérsta. Macibu
process pielagots katra izglitojama individualajam vajadzibam.

2.2. Izglitibas iestades vizija par izglitojamo — laimigs cilvéks mainiga vidé — daudzpusiga personiba
— konkur&tspéjigs darba tirgd.

2.3. Izglitibas iestades vértibas cilvékcentréta veida — uzticamiba, kvalitate, dro$iba, piederiba,
stabilitate - izglitojamo tikumisko vértibu apguve sadarbiba ar gimeném.

3. Kriteriju izvertejums
Kriterija “MaciSana un maciSanas”stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses Turpmakas attistibas vajadzibas

Turpinat datu apkoposanu un analizi izmantojot
skolvadibas sistému e-klase, VPS.

Veicinat izglitojamo prasmi uznemties atbildibu
par saviem macibu sniegumiem visos macibu
priekSmetos

Tiek nodrosSinats pedagoga paliga atbalsts un | Turpinat stenot diferenciaciju un
izveleti  atbilstoSa  dziluma  uzdevumi. | individualizaciju macibu procesa.

Pedagogi nem véra izglitojamo maciSanas
vajadzibas (laiku, atgadnes, vides
iekartojumu).

Izstradajot vertéSanas kartibu tika iesaistitas | Verte€Sanas kartibas ievieSana ikdienas darba.
visas ieinteres€tas personas, ievérots vairak
pakapju princips. Pirms kartibas
apstiprinasanas tika veita tas aprobacija, veikti
uzlabojumi.

Merktiecigs darbs ieklaujosaja izglitiba. Sniegt meérktiecigaku atbalstu talantigajiem
izglitojamiem. Motiveét aktivak piedalities
macibu priekSmetu olimpiades.

Kritérija “Dros$iba un psihologiska labklajiba” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses Turpmakas attistibas vajadzibas

Izmantot Edurio aptauju ka riku informacijas
iegiSanai dazadas mérkgrupas.




Aptaujas rezultati liecina, ka 97% izglitojamo
zina iek$gjas kartibas noteikumus, 68%
aptaujato vecaku un 77% pedagogu uzskata,
ka iek$gjas kartibas noteikumi pilniba atklaj
visus jautajumus.

Pilnveidot ieks$€jas kartibas noteikumus un sekot
to ieveérosanai, aktivak piesaistot atbalsta
personala komandu.

Izglitibas iestade ir izstradajusi sistemu, ka
sekot lidzi un ka rikoties fiziskas droSibas
apdraudéjuma gadijumos. Informacija par
fiziskas drosibas draudiem un parkapumiem
regulari tiek apkopota, analizéta, planota
tulitgja riciba un preventivie pasakumi.
Problému risinasana tiek iesaistiti atbalsta
komandas specialisti. Izglitibas iestade ir
izstradata karttba ka rikoties arkartas
gadijumos un to zina gan darbinieki, gan
izglitojamie.

Apzinat izglitibas iestade “nedrosas” vietas,
mazinat iesp&jamos riskus

Izglitibas iestade ir vienota izpratne par
faktoriem, kuri ietekmé emocionalo droSibu
izglitibas vide. Uzsakot projektu KiVa ,100%
pedagogu piedalijas vispargjas macibas.

Mazinat un novérst ar fizisko un emocionalo
drosibu saistitos riskus.

Aptaujas iegiitie dati apliecina nepiecieSamibu
turpinat veidot drosu vidi izglitibas iestade.

Aktualizet izglitibas iestades vertibu ( piederiba,
drosiba, kvalitate, stabilitate, uzticamiba)
nozimi ikdienas darba.




Kriterija “Administrativa efektivitate” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

PlanoSanu raksturo kvalitativi un kvantitativi
sasniedzamie rezultati. Planosanas procesa
iesaistas lielaka dala merkgrupu.

Aktivizét metodisko komisiju darbu,
efektivai darba planosanai.

PasvertéSanas procesa tiek iesaistitas visas
mérkgrupas.

Kvalitates verteéSana notiek regulari, péc valsti
vienotas metodikas.

Dazadot pasvertejuma anketas , pielagojot
specifiskai mérkgrupai..

Personals stabils, profesionals, vElas sasniegt
izglitibas iestades kopigi definétos mérkus un
uzdevumus. Raksturiga pozitiva labbiitiba.
Iesaistas izglitibas iestades darba planosana,
izvertésana.

Turpinat pilnveidot izglitibas iestades argjo
komunikaciju.

Precizi definét atbildibas jomas vadibas
komandas ietvaros.

Papildinat vadibas komandas zinaSanas un
prasmes efektivas parvaldibas
nodro$inasanai.

Piesaistit finanSu lidzeklus ar dalibu
projektos materialtehniskas bazes un vides
labiekartosanai.

Turpinat izglitibas iestades, izglitibas
programmu efektivu parraudzibu.

Kriterija “Atbalsts un sadarbiba”stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Izglitibas iestades organizetie pasakumi ir atverti
vietgjai kopienai.

Turpinat pilnveidot sadarbibu ar procesa
iesaistitam pusém.

Turpinat organizet pasakumus, kuri versti uz
kvalitativu sadarbibu ar vietgjo kopienu un
nozares organizacijam.

[esaistit vietgjo kopienu izglitibas iestades ka
macisanas organizacijas veidotajas
aktivitates.

Izglitibas iestades vaditaja nodroSina savstarp&ju
maciSanos un komanddarbu, kas lauj uzkrat
zinaSanu un macisSanas pieredzi izglitibas

Sadarboties ar geografiski tuvako izglitibas
iestazu vadibas komandam, 1stenojot
inovaciju iedzivosanos izglitibas iestades
ikdiena.




iestades efektivai darbibai un savstarpg€jai | Turpinat organizet pieredzes apmainas un
pieredzes apmainai profesionalaja vide. savstarp&jas macisanas pasakumus.

Izglitibas iestades vaditajs nodrosina regularu | Turpinat  Istenot  pieredzes  apmainu
vecaku iesaisti izglitibas iestades darbiba. Veido | savstarp&jo stundu ve€roSana gan izglitibas
atbalsta sisttmu, kas lauj iesaistities visiem | iestadg.

vecakiem.

Sadarboties ar riska grupas izglitojamo
vecakiem par macibu motivaciju un pozitivas
uzvedibas veicinasanu.

Meklét inovativus panémienus vecaku aktivai
iesaistei izglitibas iestades organiz€tajos
pasakumos.

Veicinat sadarbibu ar citu izglitibas iestazu
padomes locekliem, organizgjot pieredzes
apmainu, diskusijas.

4. Informacija par lielakajiem istenotajiem projektiem par 2023./2024.mac.g.

1.4.to 1sa anotacija un rezultati;

2023./2024. m.g. noslégts SADARBIBAS LIGUMS ar Valsts Kanceleju par KiVas programmas
paridarfjumu izplatibas mazinasanu skolas vidé ievieSanu un istenoSanu. KiVa bulinga novérSanas
programma veicinas miisu kop&jo mérku sasniegSanu — izglitibas iestades vide bez paridarjjumiem.
Kolektiva esam parliecinati, ka miisu kopigas piiles dos auglus, veicinot mierigu lidzaspastavésanu,
cienu un empatiju. Programmas izmanto$ana uzlabos izglitibas iestades psihologisko klimatu un
macibu motivaciju

5.Informacija par institiicijam, ar kuram noslégti sadarbibas ligumi
1.5.Sadarbibas Iigums Nr. SAD/ 2022/17 “Par pasvaldibas atbalstu jaunsargu interesu izglitibas
un valsts aizsardzibas macibas istenosana’. 1zglitibas iestade Tsteno jaunsargu intereSu
izglitibu, nodroSinot veselibas, droSibas un fiziskas aktivitates. Izglitibas iestades telpas,
stadiona, apkartné tiek koording&ti un istenoti Jaunsardzes pasakumi, nometnes u.c.

6.Audzinasanas darba prioritates trim gadiem un to ievieSana

1.6. Prioritates (b&rncentrétas, domajot par izglitojama personibu)
1.7. 2-3 teikumi par galvenajiem secinajumiem péc macibu gada izvertéSanas



2023./2024.m.g. 2024./2025.m.g. 2025./2026.m.g.

Izglitojamo izpratnes Sekmét izglitojamo Veicinat izglitojamo

veicinasana par droSibu un izpratnes un atbildibas emocionala intelekta attistibu,

veselibu ka vértibam veicinaSanu par droSibu, savstarp€jo attiecibu kulttiru
veselibu ka vertibu un un cienu

psihologisko labklajibu
izglitibas iestade

Veicinat izglitojama piederibas sajutu — gimeng, izglitibas iestad¢, kopiena, valsti

Veidot izpratni par karjeras izglitibas nozimi personibas izaugsmé, integréjot to macibu un
audzinasanas procesa

Veicinat izglitojamo paSiniciativu pozitivai uzvedibai, rodot droSu un draudzigu vidi

Secinajumi peéc macibu gada izvertesanas:

e Izglitibas iestade turpina darbu pie izvirzito vertibu istenosanas un savstarp&jas saliedésanas;

e Macibu ekskursiju, pargajienu organizésana izglitojamo redzes loka paplasinasanai,
sadarbibai, socialializaciai;

o Izglitibas iestade tiek planoti un organizeti daudzveidigi arpusstundu pasakumi izglitojamo
pilsoniskaja, patriotiskaja un valstiskaja audzinaSana;

e Programmas “Latvijas skolas soma” ietvaros nodro§inata iesp&ja katra izglitojamam iepazit
Latviju caur makslas un kulttiras norisém, tautas dziveszinas vértibam

7. Citi sasniegumi

1.8. Jebkadi citi sasniegumi, par kuriem vélas runat izglitibas iestade (galvenie secinajumi par
izglitibas iestadei svarigo, specifisko).
2023./2024. m.g. 27,8 % izglitojamo (27 izglitojamie) pabeidza macibu gadu optimalaja Iimeni.
Augstus sasniegumus novada macibu priekSmetu olimpiadeés un konkursos ieguva:
anglu valodas novada 53. olimpiadg 7.-9..kl., 3.vieta
anglu valodas novada 53. olimpiadé 4.-6.kl., 3.vieta
Saldus novada vizualas makslas olimpiadé 8.-9. klasei, 2.vieta
Saldus novada skatuves runas konkurss, Augstakas pakapes diplomi
Vizualas un vizuali plastiskas makslas izstade “Saules ritmi”, 1. pakape un 3.pakape
Tapat pedagogi ar saviem audzekniem piedalijas Vestures 29.olimpiade 9.klase,
Valsts latviesu valodas 50. olimpiade 5.-6. klase,
Iegtitas godalgotas vietas piedzivojumu un izaicinajumu spélé “Jaunie Skrundas sargi” 9.klase,
3.vieta un Vislatvijas Jaunsardzes salidojums/ sporta spélgs, 3.vieta

1.9. Izglitibas iestades informacija par galvenajiem secindjumiem péc valsts parbaudes darbu
rezultatu izvertéSanas par 2023./2024.macibu gadu un par sasniegumiem valsts parbaudes
darbos pédgjo tr1s gadu laika.



Izglitojamo macibu priekSmetu CE pamatskolas posma 2023./2024. m.g. latvieSu valoda 62,75%
ir virs vidgjam raditajam valstt 55%. Rezultati CE anglu valoda 49% ir zem vid€jiem raditajam
valsti 62% un CE matematika 30,7% ir nedaudz zem valsts vid&jiem raditajiem 34%.

Salidzinot un izvertgjot valsts parbaudes darbu vidgjos rezultatus pamatizglitiba ar 2022./2023.
m.g. latvieSu valoda no 57,9% uz 62,75%, anglu valoda no 56,8 uz 49% un matematika no 38%
uz 30,7% .

Anket€Sanas rezultati par sniegumiem ikdienas macibu procesa liecina, ka izglitibas iestadé
ieklaujosa izglitiba tiek nodroSinata sekmigi. Atbilstosi izglitojamo vajadzibam tiek nodroSinats
metodiskais un konsultativais atbalsts.

Izglitibas iestade raditi optimali apstakli talantigo be&rnu macisanai, atbalstam un attistibai.



